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RuoTtoLo EDOARDO
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e.ruotolo@santobonopausilipon.it

Italiana

07/10/1952

Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale “Santobono-Pausilipon” - Via della

Croce Rossa n. 8 — 80122 Napoli
Direzione Medica P.O. Pausilipon
Dirigente Medico

Direttore Medico di Presidio Ospedaliero

Per ulteriori

Con delibera aziendale n. 336 del 17.07.2014, a seguito di selezione
interna ex art. 18 CCNL, svolge dall'01.08.2014 l'incarico di Direttore f.f.
della S.C. di “Direzione Medica del P.O. Pausilipon”;

Con delibera aziendale n. 476 del 19.11.2015, svolge [incarico
professionale di alta specialita: “Coordinamento della redazione e della
implementazione dei PDTA in ambito oncologico”;

E’ Componente del Collegio di Direzione aziendale, nonché della
Commissione Rischio Radiologico;

Con dispositivo della Direzione Amministrativa aziendale (prot. n. 1520
del 27.01.2012) svolge la funzione di Direttore dell’Esecuzione del
Contratto (D.E.C.) per il Servizio di gestione ed archiviazione dei
documenti sanitari, nonché per il Servizio C.U.P.-Ticket (funzione svolta
fino al 2015).

In data 7 Dicembre 2005 gli & stato conferito I'incarico di insegnamento
al Corso di Laurea in “Infermieristica Pediatrica” presso la Facolta di
Medicina e Chirurgia dell’Universita degli Studi di Napoli “Federico 11°”,
per I'anno accademico 2005/06, quale docente in “Statistica medica”.
Detto incarico gli & stato poi riconfermato anche per gli anni accademici
2006/07, 2007/08, 2008/09, 2009/10, 2010/11 e 2011/12.

E’ stato responsabile del Progetto regionale per le “Liste d’Attesa”
(delibera aziendale n. 289 del 13.10.2009), approvato e finanziato dalla
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G.R.C. con Decreto Dirigenziale n. 301 del 17.11.2010.

Con delibera aziendale n. 436 del 23.10.2008 & stato nominato
componente della Commissione Paritetica di verifica e controllo
dell’Attivita A.L.P.I. (funzione ricoperta fino al 2015).

E’ stato Referente aziendale per la Regione Campania per [attivita
libero professionale intramuraria (A.L.P.l.) e per le Liste d’Attesa fino
allanno 2015.

E’ stato titolare di incarico (delibera n° 278 del 06.06.2001 e
successive) di Responsabile della Struttura Semplice Dipartimentale
‘Monitoraggio liste d'attesa — A.LP.I. — Coordinamento attivita
ambulatoriali”, fino al 27.10 2015;

Con delibere dell’Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale “Santobono-
Pausilipon” n°® 112 del 17.03.1999 e della A.S.L. SA/2 n° 358
dell'08.04.1999, é stato trasferito in data 01.05.1999 presso I'Azienda
Ospedaliera “Santobono-Pausilipon” di Napoli, dove ha prestato
servizio in qualita di Dirigente medico della Direzione Medica del
Presidio Ospedaliero “Santobono”.

Dal 16.11.1995 al 30.04.1999, ha prestato servizio in qualita di
Dirigente medico della Direzione Sanitaria Aziendale della A.S.L. SA/2
- Sede centrale di Salerno.

Dall'01.01.1995 & stato assegnato alle UU.OO. Assistenza Riabilitativa
(n° 10) e Medicina Legale (n° 5) presso il Distretto Sanitario n® 101 di
Battipaglia (A.S.L. SA/2), in qualita di Dirigente Medico con funzioni
interdistrettuali.

Ha svolto attivita didattica presso la Scuola per Infermieri professionali
e per Terapisti della Riabilitazione della U.S.L. n° 54 di Battipaglia (SA),
quale titolare di insegnamento dei seguenti corsi:

Anno scolastico 1992/93: “Anatomia del sistema nervoso” per il I° anno
di Corso per Terapisti della Riabilitazione.

Anno scolastico 1993/94: "Statistica Sanitaria” per il 1° anno di Corso
per Infermieri professionali.

Anno scolastico 1994/95: “Principi e Metodologie dell’Educazione
Sanitaria” per il [1° anno di Corso per Infermieri professionali.

Ai sensi del D.L.vo n° 502/92 e successive integrazioni, € stato
inquadrato al I° Livello della Dirigenza Medica del Personale del S.S.N.
- Ruolo Sanitario, con delibera U.S.L. n° 54 n° 464 del 29.06.1994.

E’ stato assunto in data 30.09.1991 presso la U.S.L. 54 di Battipaglia
(SA) in qualita di Assistente Medico di ruolo, a tempo pieno, con
delibera del Comitato di Gestione n® 408 del 07.06.1991 ed assegnato
al S.A.R. (Servizio Assistenza e Riabilitazione). Con delibera n® 123 del
22.02.1994 ¢é stato assegnato al Servizio di Medicina Preventiva e
Sociale - Settore Medicina Legale; ha svolto la propria attivita in
entrambi i succitati Servizi.

Ha svolto servizio di Guardia Medica notturna e festiva con incarico a
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tempo indeterminato dall’Agosto 1984 al Settembre 1991 presso la
U.S.L. n® 37 di Napoli - Presidio di Capri — Anacapri.

Dal Giugno 1991 al Settembre 1991 gli & stato conferito un incarico
quale Medico addetto all'attivita di Medicina dei Servizi presso la U.S.L.
38 di Napoli.

Dall'01.07.83 al 30.09.83 ha prestato servizio presso la Guardia Medica
Turistica del Comune di Pollica (SA), U.S.L. 59 - Presidio di Acciaroli.
Ha effettuato nellanno 1982 il Tirocinio Pratico Ospedaliero, della
durata di mesi 6, presso I'Ospedale Zonale di Scafati (SA), U.S.L. 51, -
Reparto di Chirurgia Generale.

Dall11.05.1981 al 31.03.1982 ha svolto l'incarico di Guardia Medica
per I'assistenza ai cittadini terremotati del Comune di Napoli.

Laureato in Medicina e Chirurgia presso la 1I° Facolta di Medicina e
Chirurgia dell'Universita degli Studi di Napoli in data 25.03.1981, con
voti 98/110.

Abilitato all'esercizio della professione di Medico Chirurgo presso la II°
Facolta di Medicina e Chirurgia dell’'Universita degli Studi di Napoli nel
prolungamento della 2° sessione dell’anno 1980.

Iscritto all’Ordine dei Medici Chirurghi della provincia di Napoli (n°
17630) in data 28.04.1981.

Specializzato in “Igiene e Medicina Preventiva” presso la S.U.N.
(Seconda Universita degli Studi di Napoli) — Facolta di Medicina e
Chirurgia, in data 29.10.2001.

Ha conseguito nel mese di Maggio 2005, presso I'Universita degli Studi
di Napoli "Federico II°" — Facolta di Medicina e Chirurgia, il Master di II°

Livello in "Management Sanitario".

Ha pubblicato i seguenti articoli:

"Il giudizio di idoneita al lavoro: Compito e problema della Medicina del
Lavoro", pubblicato sulla rivista “Mezzogiorno Sanitario” (1985).
"Chirurgia pediatrica: analisi strategica ed azioni di riordino", pubblicato
sulla rivista "Tendenze nuove" (marzo-aprile 2005).

‘La formazione manageriale in sanita” — Tesi della 1I° edizione del
Master di 1I° livello in Management Sanitario, pubblicata da “M&CM
Editrice” s.r.l. (2006).

"Fattori di rischio per fratture in eta pediatrica: uno studio caso-controllo
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nella citta di Napoli" - Comunicazione al 44° Congresso nazionale
S.I.T.l., tenutosi a Venezia dal 3 al 6 Ottobre 2010 - Pubblicato sulla
Rivista Scientifica "lgiene e Sanita Pubblica" (supplemento al n.
3/2010).

Ha partecipato a vari corsi di formazione e di aggiornamento, tra i quali:

- Corso di aggiornamento organizzato dalla Societa “ISSEL” su “L’attivita
libero-professionale intramuraria e le attivita di consulenza e consulto
del Personale medico e veterinario e delle altre professionalita della
dirigenza sanitaria”, svoltosi a Roma nel mese di Novembre 1998.

- Corso di aggiornamento organizzato dalla A.O.R.N. “Santobono-
Pausilipon” in “Project Management” per la gestione dei progetti in
campo sanitario, tenutosi presso il P.O. “Santobono” nel mese di
Febbraio 2000.

- Corso di aggiornamento organizzato dalla A.O.R.N. “Santobono-
Pausilipon” su "Donazione, prelievo e trapianto di organi e tessuti",
tenutosi a Napoli dal 22 al 23 Aprile 2002.

- Corso di aggiornamento organizzato dalla A.O.R.N. “Santobono-
Pausilipon” su: "Sindrome da deficit attentivo con iperattivita (A.D.H.D.).
Approccio clinico ed implicazioni sociali", tenutosi a Napoli dal 17 al 18
Gennaio 2003.

- Corso di formazione: "Forum Sanita Futura", tenutosi a Cernobbio (Co)
dal 24 al 27 Marzo 2003, partecipando ai seguenti eventi formativi: a)
"Applicazione del D. Lgs. 626/94 in ambito sanitario" (25.03.2003); b)
"Organizzazione, gestione strategica e sviluppo delle risorse umana
nelle aziende sanitarie" (25.03.2003); ¢) "Qualita: strumenti e modelli
per la qualita dei servizi e delle strutture sanitarie” (26.03.2003).

- Corso di aggiornamento organizzato dalla A.O.R.N. “Santobono-
Pausilipon" su: "Infezioni respiratorie ricorrenti e virosi respiratorie in
pediatria”, tenutosi a Napoli il 12 Dicembre 2003.

- Corso di aggiornamento organizzato dalla A.O.R.N. “Santobono-
Pausilipon" su: "Sindrome Acuta Respiratoria Severa (S.A.R.S.)",
tenutosi a Napoli il 18 Dicembre 2003.

- Corso di aggiornamento organizzato dalla A.O.R.N. “Santobono-

Pausilipon" intitolato: "Svegliarsi celiaco", tenutosi a Napoli il 31
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gennaio 2004.

- Corso di aggiornamento organizzato dalla A.O.R.N. “Santobono-
Pausilipon” su: “lmmunita ed Infezioni in Pediatria: Update su patologie
sempre attuali”, tenutosi a Napoli il 5 Febbraio 2004.

- Corso di formazione teorico-pratico “Comunicazione e Donazione”,
organizzato dal Coordinamento Prelievi d’organo della Regione
Campania — A.S.L. NA/1, tenutosi a Napoli il 10 Novembre 2004.

- Corso di formazione organizzato dalla A.O.R.N. “Santobono-Pausilipon”
su: “Il sistema SDO-DRG: dai principi alle problematiche degli Ospedali
Pediatrici”, tenutosi a Napoli il 17/19/21/24/26/28/ Gennaio ed il 12
Marzo 2005.

- Corso di formazione organizzato dalla A.O.R.N. “Santobono-Pausilipon”
su: “Tematiche emergenti nella gestione dellOspedale: rischio,
sicurezza, dolore”, tenutosi a Napoli dal 14/11/2005 al 19/12/2005.

- Seminario di studio organizzato dalla Societa “Genesi” s.r.l. su:
‘Influenza aviaria: indicazioni per la prevenzione, la sorveglianza e la
gestione clinica”, tenutosi a Napoli dal 15 Febbraio 2006.

- Corso di formazione organizzato dalla A.O.R.N. “Santobono-Pausilipon”
su: “Omotossicologia”, tenutosi a Napoli dal 25/05/06 al 30/06/06.

- Corso di formazione organizzato dalla Direzione Sanitaria Aziendale
della A.O.R.N. “Santobono-Pausilipon” su: “La nuova cultura gestionale
in Sanita: dalla programmazione alla valutazione”, tenutosi a Napoli dal
17 Ottobre al 15 Dicembre 2006.

- Corso di formazione organizzato dalla Direzione Sanitaria Aziendale
della  A.O.RN. “Santobono-Pausilipon” su: “Formazione ed
informazione del Personale in materia di Igiene, Medicina Legale,
Sicurezza e Medicina del Lavoro in ambiente ospedaliero”, tenutosi a
Napoli dall'08.05.07 al 31.05.07.

- Corso di formazione organizzato dalla Direzione Sanitaria Aziendale
della A.O.R.N. “Santobono-Pausilipon” su: “Ospedale pediatrico:
incremento degli standard dellumanizzazione e della qualita
assistenziale nella vision del progetto Andrea”, tenutosi a Napoli dal 30
Settembre al 19 Novembre 2008.

- Corso di formazione organizzato dalla Direzione Sanitaria Aziendale
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della A.O.R.N. “Santobono-Pausilipon” su: “Influenza da virus A/[H1N1:
Prevenzione e controllo”, tenutosi a Napoli il 26/10/20009.

- Corso di formazione organizzato dalla Direzione Sanitaria Aziendale
della A.O.R.N. “Santobono-Pausilipon” su: “Strategie di prevenzione e
sorveglianza delle infezioni del sito chirugico”, tenutosi a Napoli il
23/11/2009.

- Corso di formazione organizzato dalla Direzione Sanitaria Aziendale
della A.O.R.N. “Santobono-Pausilipon” su: “Approccio multidisciplinare
al neonato pretermine”, tenutosi a Napoli dal 16 al 17 Dicembre 2010.

- Corso di formazione organizzato dalla Direzione Sanitaria Aziendale
della A.O.R.N. “Santobono-Pausilipon” su: “Corso base in riabilitazione
respiratoria in eta pediatrica" tenutosi a Napoli il 15 Dicembre 2010.

- Corso di formazione organizzato dalla Direzione Sanitaria Aziendale
della A.O.R.N. “Santobono-Pausilipon” su: “Le malattie rare nelle
neuroscienze" tenutosi a Napoli il 25 Novembre 2010.

- Corso di formazione organizzato dalla Direzione Sanitaria Aziendale
della A.O.R.N. “Santobono-Pausilipon” su: “Metodologia della ricerca
clinica in pediatria” tenutosi a Napoli dal 13/10 al 18/11 2010.

- Giornate di studio organizzate dalla Societa "ISSOS" Servizi s.r.l. su
"Strategia e gestione della libera professione, alla luce delle novita
introdotte dal Decreto Balduzzi" tenutesi a Montevarchi (AR) dal 27
Febbraio al 1° Marzo 2013.

- Corso di formazione organizzato dal Dipartimento di Emergenza ed
Accettazione della A.O.R.N. “Santobono-Pausilipon” su: “Neonatologia
multispecialistica" tenutosi a Napoli il 7 Aprile 2014.

- Corso di formazione (ai sensi del D.Lgs. 81/08 e dell’Accordo Stato-
Regione del 21.12.2011), organizzato dall'Universita degli Studi di
Napoli “Federico I1°” - Scuola di Medicina e Chirurgia — Dipartimento di
Sanita Pubblica, superato con esito favorevole alla prova di verifica in
data 11.06.2014.

- Corso di formazione organizzato dell’A.O.R.N. “Santobono-Pausilipon”
e dalla FIASO (Federazione Italiana Aziende Sanitarie ed Ospedaliere
Campania) su: “Corruzione in Sanita: un fenomeno conosciuto, ma

sottovalutato dagli Operatori?”, tenutosi a Napoli il 13.01.2017.
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CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA
ALTRE LINGUE
* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE
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ITALIANA

INGLESE

elementare
elementare
elementare

Spagnolo
scolastica
scolastica
scolastica

Intrattiene rapporti e collaborazioni con AA.SS.LL. ed AA.QOQ. regionali, nonché
con Aziende Ospedaliere pubbliche pediatriche nazionali (Bambino Gesu,
Gaslini, etc.).

In ambito aziendale, interagisce e collabora con la Direzione strategica, con i
Direttori di Dipartimento e di Strutture Complesse aziendali, nonché con le
Organizzazioni Sindacali;

Rapporti con Personale subordinato: n. 8 Unita di Personale amministrativo e
tecnico assegnato alla Direzione Medica del P.O. Pausilipon.

Relativamente alla funzione attualmente ricoperta, svolge i compiti istituzionali
secondo gli obiettivi assegnati, tra i quali, in particolare,

A)

F)

Sovraintende ai processi di razionalizzazione ed informatizzazione delle
procedure sanitarie ed amministrative, realizzando, in particolare, il
miglioramento della qualita della produzione documentale clinica e dei
dati delle attivita assistenziali dellOspedale (cartelle cliniche, SDO,
flussi informativi, etc.);

Attiva procedure e provvedimenti finalizzati alla riduzione dei tempi di
attesa delle attivita di ricovero, nonché delle prestazioni specialistiche
ambulatoriali; allincremento delle attivita chirurgiche; al controllo e
monitoraggio delle attivita libero professionali intramurarie.

Promuove lo sviluppo delle attivita formative, di studio, e ricerca
scientifica per la promozione dell'alta specialita, nonché di progetti di
collaborazione interaziendali per la sperimentazione di modelli
assistenziali.

Verifica I'appropriatezza gestionale ed organizzativa ed incentiva lo
sviluppo di azioni promuoventi I'attuazione dell’Atto Aziendale.

Attiva le procedure per la prevenzione e gestione del rischio clinico;
Collabora con la S.C. “Affari Giuridici e Legali”, producendo relazioni
cliniche e/lo medico-legali relative alle richieste di risarcimenti danni o
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CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

PATENTE O PATENTI
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contenziosi, e trasmette all'Autorita Giudiziaria i riscontri e le
documentazioni richieste;

G) Collabora e predispone provvedimenti, di concerto con la S.C.

“Tecnico-patrimoniale”, per le attivita di ristrutturazione edile e/o di
messa in sicurezza ed a norma delle strutture interne ed esterne del
Presidio;

Predispone i capitolati speciali d'appalto ed assicura le partecipazioni
alle valutazioni di gare per i servizi terziarizzati e per l'acquisizione di
beni sanitari;

Predispone, monitora ed attiva controlli sulle attivita e gestioni dei
servizi terziarizzati (vitto, pulizie, manutenzioni, lava-nolo, archivio
sanitario, CUP-Ticket, rifiuti speciali, etc.);

Promuove e coordina le attivita di implementazione e facilitazione dei
percorsi diagnostico-terapeutici (PDTA), sia con audit dipartimentali,
che con programmi teorico-pratici di aggiornamento e formazione del
Personale;

Buona conoscenza del software: pacchetto “Office”.

Patente di guida.

Napoli, 15 Marzo 2017

Firmato
Edoardo Ruotolo
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