THLEECE Percentuali di USEIECE Totale da ripartire TEEISCE
Regolamento del. rinartizione ripartire PRIMO SECONDO ZNNO ripartire TERZO
274/2020 P ANNO ANNO
RUP + Coll. Amm. 30,00% € 3.652,65 € 3.652,65 € 3.652,65
programmazione ecc. 50,00% € 18.263,23 € 0,00 € 0,00
direzione esecuzione 15,00% €1.826,32 €1.826,32 €1.826,32
verifica conformita 5,00% € 608,77 € 608,77 € 608,77
Totale 100% € 24.350,97 €6.087,74 €6.087,74
Percentuali da Incentivo da Incentivo da Incentivo da
RUP + Coll. Amm. Nominativi inarti corrispondere corrispondere | corrispondere
fipartire PRIMO ANNO | SECONDO ANNO | TERZO ANNO
Ri do S tano-
ccar : Ua‘;as ano 70% € 2.556,86 €2.556,86 | €2.556,36
Giuseppe Ravo 30% € 1.095,80 € 1.095,80 € 1.095,80
Totale 100% € 3.652,65 € 3.652,65 € 3.652,65
Incentivo da Incentivo da Incentivo da
corrispondere corrispondere corrispondere
% di PRIMO ANNO SECONDO ANNO |TERZO ANNO
funzione nominativo collaborazione
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€ 36.526,46



programmazione dei
servizi e delle forniture

Non attribuita

20%
20%|totale € 3.652,65 €0,00 €0,00
redazione dei Riccardo Savastano
documenti di gara (RUP) 50% €1.826,32 €0,00 €0,00
20%|Giuseppe Ravo 40% €1.461,06 €0,00 €0,00
Barbara De Rosa 10% € 365,26 € 0,00 €0,00
totale 100% € 3.652,65 €0,00 €0,00
gestione delle Riccardo Savastano
procedure di gara (R.U.P.) 50% €2.739,48 €0,00 €0,00
30%|Giuseppe Ravo 50% €2.739,48 €0,00 €0,00
totale 100% € 5.478,97 €0,00 €0,00
controllo e stipula dei
contratti Barbara De Rosa 100% € 1.826,32 €0,00 €0,00
10%|totale 100% € 1.826,32 €0,00 €0,00
gestione sistemi Riccardo Savastano
informatici /(R.U.P.) 45% €1.643,69 €0,00 €0,00
20%|Giuseppe Ravo 40% €1.461,06
Lidia Carreras 15% € 547,90
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totale 100% € 3.652,65| € 0,00 €0,00|
Totale funzioni € 18.263,23| € 0,00 €0,00|
DEC Non ripartita 30% € 547,90 € 547,90 € 547,90
Collaborazione
amministrativa 70% €1.278,42 €1.278,42 €1.278,42
totale 100% € 1.826,32 € 1.826,32 €1.826,32
Incentivo da Incentivo da Incentivo da
amm.DEC nominativo collaborazione PRIMO ANNO
Collaborazione Riccardo Savastano
amministrativa /(R.U.P.) 5% € 63,92 € 63,92 € 63,92
Valeria Bernardini 70% € 894,90 € 894,80 € 894,80
Maria Chiara Aliperti 20% € 255,68 € 255,68 € 255,68
Lidia Carreras 5% €63,92 €63,92 € 63,92
totale 100% €1.278,42 €1.278,32 €1.278,32
verifica di conformita |non attribuita
totale 100% € 608,77 € 608,77 € 608,77
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Totali definitivi/

Incentivo al

. Euro Oneri riflessi 32,30% |netto degli oneri
nominativi . )
riflessi
Riccardo Savastano
(R.U.P.) € 8.830,27 2.155,84 € 6.674,43 €
Giuseppe Ravo €6.757,40 1.649,77 € 5.107,63 €
Barbara De Rosa €2.191,59 535,06 € 1.656,53 €
Valeria Bernardini € 894,90 218,46 € 676,44 €
Maria Chiara Aliperti € 255,68 62,42 € 193,26 €
Lidia Carreras €611,82 149,37 € 462,45 €
Totale importi attribuiti
primo anno contrattuale € 19.541,66
DEC non attribuita € 547,90
Programmazione € 3.652,65
Verifica di conformita € 608,77
Totale importi non
attribuiti primo anno
contrattuale €4.809,31
TOTALE COMPLESSIVO
PRIMO ANNO
CONTRATTUALE € 24.350,97
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