- Dichiarazione soéti'tUtiva di atto di notorieta in forma di autocertificazione relativa alla insussistenza di- -
cause di inconferibilita ‘e'i_ncompatibilifé e attestazione di assenza conflitto di interesse

- (Art. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000)

ANNO2020

Cl/la sottoscritto/a - @)\‘\4\\ p\ RA N BOTT\ dipendente del’AORN “Santobono-Pausilipon” .
_ -

con quallflca di

WQL(;Y l\r(: Q\Q 060 ‘ conriferimentoall'incarico dirigenzialg.

. ricoperto:

[ Direttore\Responsabile u.0.
%rofes,'sionalé

' consapevole delle sanzioni penali previste della normativa vigente g, in pa'rticolare, dall’articolo 76 del D.P.R.

n. 445/2000 in caso dl dlch|ara2|on| mendau o non verltlere,

DICHIARA

¢ dinon trovar5| in alcuna delle condizioni di inconferibilita previste dal D.lgs. n. 39/2013;

. dl non trovar5| in alcuna delle condizioni di |ncompat|b|l|ta di incarichi di cui al D.Igs. n. 39/2013

) I insussistenza di - situazioni, -anche potenz_lah, di COI’\ﬂIttO di mteressn_ con FAORN "_’Santobono—
Pau_si/ipon”; | B '

o diaver piena cognizione del Codice di comportamento dei dipendenti pubblici e di aver preso visione del .
.Codlce dl comportamento adottato in AZIenda,

o diessere |nformato/a che, ai sen5| dell’art. 20 c. 3, del Dlgs n. 39/2013 la presente dichiarazione, da
rlnnovare‘ognl anno, sara pubblicata sul sito istituzionale del’AORN nella Sezione Amministrazione -
Tvraspar'e_nte; | | |

o di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Azienda I'eventuale insorgere di elementi ostativi al

mantenimento dell’incarico.

FIRMA

@M@Mﬂ rﬂ;om

" ii/La sottoscritto/a & consapevole che ai sensi dell‘articolo 6, par. 1, lett. ), Regolamento UE 679/2016 (GDPR), i dati riportati saranno trattati con strumenti informatici e
pubblicatisul sito web aziendale, al fine dl dare ottemperanza agli obblighi di pubbhcazlone dl cul alt'articolo 14, comma 1, lett. d) e e}, D.Igs. 33/2013.



Dichiarazione sostltutlva d| atto di notorleta in forma dl autocertlflcazmne relativa alla msusmstenza di

".cause di |nconfer|b|I|ta e mcompatlblllta e attestazione d| assenza conflitto di interesse -

(Art. 46 e 47 del D P.R. n. 445/2000)

ANNO 2021

ll/la so_t}toskcri_ttO/a , C\’\\ F\‘Qp\ ’ &OT( __dipendente dell’AORN “Santobono-Pausilipon”

con quélifica di

A - S e e ‘ ‘ .
)}ﬂ. QA/ é?_,/\} \ h gAd (060 conriferimentoall’incarico dirigenziale

ricoperto:

[ Direttore\Responsabile U.O.
XProfesSionale o

consapevole delle san2|on| penall previste della normatuva wgente e, in particolare, dall'artacolo 76 del D.P.R.

n. 445/2000 in caso di dichiarazioni mendaci o non vermere

. DICHIARA

e dinon trbvarsi in‘alcuna delle c.ondizioni‘di inconferibilita previste dal D.lgs. n. 39/2013;
e di nhon troyarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilita di incarichi di cui al D.Igs: n. 39/2013;

. I'insussis_tenia di sitUazibhi, anche potenziali, di c_onflitfo di interessi. con YAORN “Santobono-
Pausi/ipé)n" ; k | » ‘ -

o diaver piena cognizion_e del Codice di comportamento _dei dipendenti pubblici e di aver preso visione del
Codice di comportamento adottato in Azienda; | |

. ‘dl essere mformato/a che,’ al sensi dell’art. 20, c. 3, del D. lgs n 39/2013 Ia presente dichiarazione, da
rinnovare ogni anno, sara pubblicata sul sito istituzionale del’AORN nella Sezione Amministrazione
Trés_parente; ‘ ‘

o di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Azienda 'eventuale insorgere di elementi ostativi al

" mantenimento dell'incarico.

il/La sottdscritto/a & consapevole che ai sensi del‘articolo 6, par. 1, lett. ¢), Regolamento UE 679/2016 {GDPR), i dati riportati saranno trattati con strumenti informatici-e
pubblicati sul sito web aziendale, al fine di dare ottemperanza agli obblighi di pubblicazione di cui all’articolo 14, comma 1, lett. d) e e), D.lgs. 33/2013.



Dichlarazmne sostitutiva di atto dl notorieta in forma di autocertlflcazmne relativa aIIa msuss:stenza di
cause di |nconfer|b|I|ta e mcompatlblllta e attestazuone di-assenza conflitto di mteresse

(Art. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000)

ANNO 2022

Il/la sottoscritto/a - GH)\AAQ A ’ \( 7 l ‘ ) dipendente deII'AORN “Santobono-Pausilipon”

‘con quallﬁca di

b\ Ql ‘{"P ,\r k & dvﬂéo conriferimentoall’incarico dirigenziale

rlcoperto

O Direttore\Responsabile U.O..

XProfessionale

consapevole delle sanzioni penali previste della normativa vigente e, in particolare, dall’articolo 76 del D.P.R.
'n. 445/2000 in caso di dichiarazioni mendaci o non veritiere,

DICHIARA

e dinon trovarsiin al’cu}na» delle condizioni di inconferibilita previste dal D.Igs. n. 39/2013;

o di nonv trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilita di incarichi di cui al D.Igs. n. 39/2013;

o linsussistenza. di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi con I'AORN “Santobono-
Pausi_/ipon;';

e diaver piena cognizione del Codice di comportamento dei dipendenti pubblici e di aver preso visione del
Codice di comportamento adottato in Aiienda;

e diessere informato/a che, ai sensi dell’art. 20, c. 3, del D.Igs. n. 39/2013, la presente dichiarazione, da.
rinnovare bgni anno, sara pubblicata sul sito istituzionale dell AORN nella Sezione Amministrazione

Trasparente;

o di |mpegnarsr a comunicare tempestivamente all'Azienda I'eventuale insorgere di eIementu ostativi al

mantemmento dellincarico.

FIRMA

| @Mw@@ﬂ_ | o

Il/La sottoscritto/a & consapevole che ai sensi dell'articolo 6, par. 1, lett. c), Regolamento UE 679/2016 (GDPR), i dati riportati saranno trattati con strumenti informatici e .
pubblicati sul sito web aziendale, al fine di dare ottemperanza agli obblighi di pubblicazione di cui all'articolo 14, comma 1, lett. d) e e), D.lgs. 33/2013.



D|ch|ara2|one sostltutlva di atto d| notorleta in forma di autocertlflcazmne relativa alla insussistenza di-
cause d| mconferlblhta e mcompatlblllta e attestazione di assenza conflitto di interesse

(Art. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000)

ANNO 2023

l/la sottoscritﬁo/a_ ) (‘MLPX\QA (P)OTT | dipendente de”’AORN “Santobono-Pausilipon”
con qualiﬁca di . S " |
»..—» IR A : :
h R/ . V_l\,] \ E") Ef\w GVO 6{0 . _conriferimentoall’incarico dirigenziale

: ncoperto

O Direttore\Responsabile U.O.

)(Professionale

consapevole delle sanzioni penah previste della normativa wgente e, in partlcolare dalVarticolo 76 del D.P.R.

n. 445/2000 in caso di dlchlarazmm mendacn o0 non veritiere,

DICHIARA

e di hon trovarsi“in alcuna delle condizioni di.inconferibilita previste dal D.lgs. n. 39/2013;
o i non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilita di |ncar|ch| di cui aI D.lgs. n. 39/2013
= T |nsu55|stenza “di “situazioni, anche _potenznah, di- conflitto di -interessi con I'AORN “Santobono- :'
e ,Pausmpon ' |
e diaver piena cognmone del Cod|ce di comportamento dei dipendenti pubblici e di aver preso visione del
, Codlce di comportamento adottato in A2|enda '

o diessere informato/a che, -ai sensi dell'art. 20, c. 3, del D.Igs. n. 39/2013, Ia presehte dichiaraiione da
rinnovare .ogni anno, sara pubbllcata sul sito istituzionale del’AORN nella Sezione Ammmlstrazmne,
Trasparente, ' _

o di impeg‘narSi a comunicare t'empestivam_ente aII'Azienda_ I'eventuale insorgere di elementi ostativi al

mantenimento dell’incarico.

FIRMA

@MQM; {%Qm

11/La sottoscritto/a é‘consapevole che ai sensi dell'articolo 6, par. 1, lett. c}, Regolamento UE 679/2016 (GDPR), i dati riportati saranno trattati con strumenti informaticie
. :pubblicati sul sito web aziendale, al fine di dare ottemperanza agli obblighi di pubblicazione di cui all'articolo 14, comma 1, lett. d) e e), D.lgs. 33/2013.



chhlarazmne sostltutlva di atto di notorieta in forma di autocertificazione relativa alla insussistenza di
cause di mconferlblllta e incompatibilita e attestazione di assenza conflitto di interesse

(Art. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000)

-ANNO 2024

I1/la sottoscrrtto/a (MLA\QA ﬁDT) ____dipendente dell’AORN “Santobono-Pausilipon”

con quallflca di

‘\\ R\ RFN \ &' «R‘OLQ@__{O _ S conriférimentoall’incarico dirigenziale

rlcoperto

O Dlrettore\Responsablle U 0.

XProfessmnale

consapevole ‘delle sanzioni penali previste della normativa vigente e, in particolare, dal’articolo 76 del D.P.R.

n. 445/2000 in caso di dichiarazioni mendaci o non veritiere,

DICHIARA

e dinon trbvarsi in aIcuha delle condizioni di inconferibilita previste dal D.Igs. n. 39/2013;
. di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilité di incarichi di-cui al D.Igs. n. 39/2013;'
. I’in‘sussi‘stebnvza di . situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi con VAORN “Santobono-
Pausilipon"' | L '
e diaver p|ena cognmone deI Codice di comportamento dei dipendenti pubbhcn e di aver preso visione del
'Codlce di comportamento adottato in‘Azienda;
‘e diessere mformato/a che, ai sensi dell’art 20 c. 3 del D.lgs. n. 39/2013 la presente dichiarazione, da
-'rmnovare ogni anno, sara pubblicata sul sito istituzionale del’AORN nella Sezione Amministrazione
Trasparente; |

e di impegnarsi a comunicare tempestivamente all'Azienda I'eventuale insorgere di elementi ostativi al

mantenimento dell’incarico.

i/La sottoscritto/a & ¢ consapevole che ai sensi dell’ articolo 6, par. 1, lett. c), Regolamento UE 679/2016 (GDPR) i dat| riportati saranno trattati con strumenti lnformatlu e
pubbhcatl sul sito web aZ|endaIe al fine d| dare ottemperanza agli obblighi di pubbhcaznone di cui all’articolo 14, comma 1, lett. d) e e), D, lgs 33/2013



