Modulo C) dichiarazione annuale in wateria di inconferibilitd/incompatibilita fncarichi

DICHTARAHONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(ai gensi delP’art. 46 dal D.P.E. n. 445/2000)
IN MATERIA DI INCOFERIBILITA E DI INCOMPATIBILITA DI INCARICHT
(ai sensi del D.Lgs. u, 3% de[l"68.04.201% corne modificate dalla Legge n. 98 dei 09.08.2013)

[I/La sottoscrittofa ........
il ((Z:LLR)(-& e dipendente del’AORN
“Santobono-Pausilipon, con qualifica di ..... DiacTIoNs | \‘JL‘ con incarico di

consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.F.R. n. 445/2000 per il caso di dichiarazioni

mendaci e falsita in atti;

PRESQC ATTO:
¢ del D.Lgs. n. 39/2013 come modificato dalla Legge n. 98/2013 in materia di inconfeﬁbilit:éj

tncompatibilita di incarichi :resso le pubbliche amministrazioni & presso gli enti privati in controllo
pubblico, 2 norma dell'art. [, commi 49 e 50, della Legee n. 190/2012;
e in particolare delle conseguenze di cuj all'ast. 20 comma 5 del citato dezreto, in caso di dichizrazioni

~ mendaci;
o del Codice di comportamente, del Pianc Triennale di Prevenzions della Corruzions & del

Regolamento in materia ¢i incamparibilita e autorizzazione allo syolgimento di incarichi

extraistituzionali dell’ AORN Santobano — Pausi lipon;

DICEIaARA

® di non trovarsi in alcuna deile situazign; | d. inconferibilitd ¢ incomoatibilit praviste dal D.Lgs.
n.39/2013;

¢ di impegnassi a comunicare tempestiveniente eveawali sopravvenuti elementi ostativi 2l

mantenimento dell*incarice:

o di impegnarsi a fornire analogy dichiarazione cor cadenza annuale.

Luogo e data ] i
Napoli, 18/02/2024

Al n::ns_: d"g“—_“‘ _38 DFfR n,*'—ii!.".-:lﬁi_! s.m.i,_, Iz pressnze dichizrazione sc-.:nnscr[m dall'juessats in preienze del dipendents addene ovvero
;uw smgt;eD In;w;u uriamente alfa Fotccopia fimein - nor 2utentic:m - di Ly dm?a&identiﬁ del dichizrnte all'ifficio campetente. Ai sensi
lell'ars, 20 D.Les | 9:‘301_;. la presents dichiaraziory s21d pubblice:a sul sito istinerighale dell’ AOR N Samoteono Pausilipon ed & condizione ¢
l'a=quisizione dzil"efficacia dell'incarica, . PR
il ranamento dei dati fomiti zvverrs nel rispento del D1 as n, 196/2005 e tier in materia di pratzzions dei day personali”™,




